Tnspectorarnl Scolar Judefean Dolj
Colegiul Nagtional "Elena Cuza”
Craiova, str. Mihai Viteazu, nr. 12
Telefon: OISI/I70I8I, 0351412041, Fux: 0251/416353
Adresa WES: waww.elendcuza. re

ANUNT

21.08.2023, concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei contractual vacante de:

L. Muncitor calificat treapta profesionala III (calificare bucatar): 1 post
Conditii generale:

a) are cetdfenia roména sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméni, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritétii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie
care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

) nu executd o pedeapa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia
sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat misura de
sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Dosarul de concurs va contine urmétoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de muncé sau adeverinte care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicalé care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de familie al candidatului sau de
cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) fisa de aptitudini eliberata de medicina muncii.

i) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevéazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invétimant,
sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane; ‘

j) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilitit de Ministerul Sanatatii.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria riaspundere ci nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai térziu pana la data desfasurarii primei
probe a concursului



Actele pentru care se solicita copii, vor fi prezentate i in original, in vederea verificrii conformitatii copiilor cu acestea.

Data limité pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 08.09.2023, orele 15.00, la sediul Colegiului
National”Elena Cuza”Craiova, str. Mihai Viteazu Nr. 12, Jud. Dolj.
Informatii suplimentare la secretariatul scolii si la telefon 0351-170381.
Concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante publicate, consté in trei etape succesive:

L Selectia dosarelor de inscriere
II. Proba scrisé
I11. Interviul

I. Selectia dosarelor: in data de 11.09.2023 ora 10,00
Afigarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor: in data de 11.09.2023 ora 11,00.
Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor: pana in data de 12.09.2023, ora 11,00.
Afigarea rezultatelor dupa contestatii: in data de 12.09.2023, ora 13,00.
II. Proba scrisa: test-grila, in data de 13.09.2023, ora 09,00
Candidatii vor fi prezenti in sald cu 30 de minute inainte de inceperea probei scrise, respectiv 08,30, avand cartea de identitate.
Afigarea rezultatelor probei scrise 13.09.2023 ora 13,00
Sunt declarati admisi candidatii care obtin minim 50 de puncte.
Depunerea eventualelor contestatii se va face pana in data de 14.09.2023, ora 13,00
Data afisérii rezultatelor finale dupa contestatii 14.09.2023, orele 15,00
III. Interviul 15.09.2023, ora 9,00.
Afisarea rezultatelor la interviu 15.09.2023, orele 13,00
Sunt declarati admisi la interviu candidatii care obtin minim 50 de puncte.
Depunerea eventualelor contestatii se va face pana in data 18.09.2023, orele 13,00.
Data afisarii rezultatelor finale dupa contestatii 18.09.2023, orele 15,00.
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisd si interviu si va fi afisat in data de
18.09.2023, orele 16,00.

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de muncitor calificat treapta profesionala III (calificare bucatar):;

e Studii medii / Studii calificare in specialitatea postului in invatamantul profesional cu durata de minimum 3 ani sau Certificat
curs de calificare in specialitatea postului (cu minim 720 de ore)

o Certificat curs de igiena/adeverinta inscriere la curs de igiena (pentru alimentatie);

e Vechime minim 5 ani in munca in domeniu;

¢ Disponibilitatea de a lucra in doud schimburi;

e  Disponibilitatea de a lucra sambita si duminica

Atributii si responsabilitati generale ( muncitor calificat treapta profesionald 111 (calificare bucitar)):
- Ridica de la magazie, pe baza de documente, alimentele necesare desfasurarii activitatii si justificd administratorului de patrimoniu
consumul acestora;
- Gestioneazi folosirea ingredientelor tindnd cont de perisabilitate, termen de garanie
- Face pregitirile preliminare gatitului — spala, selecteaza, curata, taie, toaca
- Pregateste méncarea urmand retetele alese pentru meniu
- Se asigura ca preparatele au gustul potrivit
- Participa la curdtarea si intretinerea ustensilelor si a echipamentelor de bucitarie
- Se asigura ca sunt respectate regulile igienico-sanitare specifice alimentatiei publice
- Asigura supravegherea sectorului de care raspunde si aduce la cunostinta sefului direct, eventualele defectiuni, distrugeri sau lipsuri ale
obiectelor de inventar si mijloacelor fixe care se géisesc in acesta si analizeazi impreuna cu acesta cauzele;
- Raspunde in fata organelor de control (politie sanitarda, pompieri si protectia muncii) de ordinea, disciplina si curitenia la locul de munca;
- In perioada vacantelor, realizeazi lucriri de igienizare in vederea deschiderii in bune conditii a anului scolar;
- Respecti cu strictete disciplina muncii specifica institutiei de invatamant (orar, program de lucru, Regulamentul de ordine interioara,
regulamentul scolar, legi, etc.), precum si normele specifice de igiend, protectia muncii si P.S.L;
- Nu utilizeaza n scopuri personale masinile, utilajele si materialele din dotarea unitatii si nu permite altor persoane si le utilizeze fara
aprobarea conducerii scolii;
- Sd aiba un comportament si o conduita adecvata unei institutii de invatamant, atét fata de copii cit si fatd de colegi, périnti si alte
persoane;

Tematica de concurs pentru examenul de ocupare a postului vacant de muncitor calificat, treapta profesionald 111 (calificare
bucatar):
e Principalele metode de prelucrare culinara
e Drepturi si obligatii in legaturd cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale.



e Contraventii la Normele de igiena privind alimentele si proteciia sanitari a acestora.
e Instructiuni proprii de sanatate i securitate in munca pentru postul de bucitar
e Consultarea si participarea lucratorilor la discutiile privind securitatea si sinitatea in munca.
e Instruirea lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca.
e Obligatiile lucratorilor privind securitatea i sanatatea in munca
Bibliografia specifica examenului de ocupare a postului vacant de muncitor calificat, treapta profesionala 11 (calificare bucitar)

Legea 307/2006 apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completirile ulterioare

Legea nr.319/2006 referitoare la séndtatea si securitatea in munca privind apararea impotriva incendiilor, cap.ll sectiunea 1 si
sectiunea a 6-a;

HG 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor alimentare

. Legea nr.477/2004 condul de conduité a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice Cap.VII
grupuri sensibile la riscuri

O.M.E.4183/2022 - Ordin privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamént
preuniversitar,art.49, 52,53

Lg 53/2003-Codul muncii, republicati cu modificarile si completarile ulterioare, articolele 16, 31, 39, 55, 60, 248.
BUCATARIE - Retetar general — Editia a X-a completata si revizuita — editura NATIONAL - autori Dan Chiriac, Violeta Borzea,
Daniela Chiriac,

Date contact: la secretariatul unitatii, tel. 0351-170381 intre orele 8.00-15.00

DIRECTOR,




